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Article du candidat au conseil d’administration 
 

Date : 23 avril 2025 

Nom : John Lowe, IA (il/lui) 

Candidat au poste de : vice-président de la région 5 
 
Salutations aux membres de l’AIIO, avec tout mon respect : 

Je propose ma candidature au poste de vice-président de la région 5.  Je suis 
convaincu d’avoir les connaissances, le leadership et l’expérience nécessaires pour 
assumer ces responsabilités tout en respectant et en faisant progresser l’énoncé de 
valeurs, la constitution, la vision, la mission, les valeurs et les politiques de l’AIIO.  Je 
suis là pour vous servir, pour servir les membres.  De plus, en tant qu’infirmier de 
première ligne des services d’urgence en milieu hospitalier rural, j’ai les compétences 
nécessaires pour soutenir la résolution des problèmes les plus graves pour les 
patients, en cas de panne d’électricité d’un hôpital, et tout ce qui se trouve entre les 
deux.   

Pour mieux me présenter, j’ai résumé ci-dessous ma carrière en soins infirmiers et 
mon expérience au sein de l’AIIO, dont je suis très fier. 

 
Expérience de travail en soins infirmiers : 

 Infirmier autorise (vingt-deuxième année de pratique) 
 Diplômé du St. Clair College – campus Thames, Chatham en 2003 
 Maison de soins infirmiers HCA Braemar (1998-2002) 
 Wingham & District Hospital (1999-2007)  

Préposé aux bénéficiaires dans une unité de soins chroniques/de 
réadaptation pendant mes études collégiales (1999-2003); IA en 
médecine-chirurgie, unité de soins spéciaux, salle d’urgence et chirurgie 
d’un jour (2003-2007).  Je suis le premier et le seul membre du personnel 
à passer de préposé aux bénéficiaires à IA. 

 Huronlea Home for the Aged, soins infirmiers (2003-2007) 
 Bureau de santé du comté de Huron – équipe d’immunisation, soins 

infirmiers occasionnels (2003-2007)  
 Huron Perth Healthcare Alliance (depuis 2007) 

Établissement de Stratford – unité de soins intensifs (2008-2011) 
Établissement de Seaforth – médecine-chirurgie, salle d’urgence, 
chirurgie d’un jour/unité de soins postanesthésiques (2007-08, 2010-
2012). J’ai été le premier « infirmier » à l’hôpital Seaforth. 
Établissement de Clinton – salle d’urgence (2011-2020) 
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Établissement de Seaforth – salle d’urgence (2020 à ce jour) 
 
Formation de l’AIIO : 

 Diplômé des sommets Novice et Advanced Leadership de l’AIIO (2012, 
2014). 

 Participation annuelle au caucus régional sur la santé et la sécurité. 
 Participation annuelle au caucus provincial sur les droits de la personne 

et l’équité. 
 Ateliers en personne : Harcèlement/persécution collective/intimidation; 

présentation/représentation des membres et droits de la personne; 
soutien aux membres souffrant de dépendances; résolution de conflits; 
élections à la présidence de sections locales et d’unités de négociations; 
processus de grief; Au-delà des médias sociaux; organisation de 
réunions efficaces; PRCW – tous les secteurs; protection de la vie 
privée (OIIO); demandes de renseignements sur la santé (OIIO). 

 Réussite de nombreux cours en ligne de l’AIIO. 
 
Expérience au sein de l’AIIO : 

o Coordonnateur de la section locale 21, 5e mandat (2015 à aujourd’hui) 
o Équipe de négociation centrale du secteur hospitalier en 2023 
o Membre de l’équipe de conception de l’ACP et du congrès biennal de la 

région 5 (2020-2021) 
o Responsable de la santé et de la sécurité de la section locale 21 (2007-

2021); certification obtenue en 2004 
o Membre du comité provincial des plaintes de l’équipe électorale pour la 

région 5  (2016, 2017-2019) 
o Secrétaire de la section locale 21, mandat de deux ans (2013-2014) 
o Représentant d’établissement, Hôpital Seaforth - Huron Perth Healthcare 

Alliance (2011-2012 et 2021-2022) 
o Membre du comité des relations syndicales patronales de la Huron Perth 

Healthcare Alliance (2012-2017 et 2021-2022) 
o Membre du comité de négociation de la Huron Perth Healthcare 

Alliance (2022) 
 
Engagement et mobilisation dans la communauté : 
 
Je suis très fier de ma vaste expérience de bénévolat, en particulier de mon rôle 
important de pompier volontaire au service d’incendie de Huron-East à la station 
Brussels de 2007 à 2015. Cette expérience souligne non seulement mon engagement à 
servir la collectivité, mais elle reflète également mes contributions uniques et 
essentielles dans ma région.   

J’ai décidé à l’époque de soumettre mon nom pour occuper le poste de conseiller de 
la municipalité Huron-East - Brussels (de 2014 à 2021, j’ai été réélu en octobre 2018).  
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En tant que conseiller, j’ai siégé aux conseils et comités suivants : Brussels, Morris & 
Grey Recreation Board (ancien président); Brussels Cemetery Board; Brussels & Area 
Fire Board (président); Brussels/Huron East Community Development Trust 
(secrétaire); Brussels Community Alliance; Huron East Personnel Committee; Huron 
East Water & Sewer Committee et the Coalition for Huron Injury Prevention (vice-
président). 

Je rédige et révise bénévolement des articles pour l’examen national qui octroie des 
licences aux infirmières et infirmiers autorisés au Canada.  Premièrement, l’Examen 
d’autorisation infirmière au Canada qui était à l’origine administrée par l’Association 
des infirmières et infirmiers du Canada, à Ottawa. Aujourd’hui, l’examen est connu 
sous le nom de Plan d’examen du NCLEX-RN® et est mené par le National Council of 
State Boards of Nursing (NCSBN), à Chicago.  

J’ai des liens très forts avec la Légion royale canadienne. Depuis que je m’y suis joint 
en 1998, j’y ai occupé divers postes, dont celui de président de la filiale 218 Brussels 
pour un mandat de deux ans, président de la Campagne du Coquelicot, président 
responsable des distinctions honorifiques et président, Éducation de la jeunesse, 
zone C-1 (4 ans). Je suis également président, Éducation de la jeunesse du district C 
depuis 2011 et j’ai de nouveau été nommé au poste de deuxième vice-président de 
ma filiale ce mois-ci. 

En 2019, je suis devenu membre de la Brussels Agricultural Society, où j’ai agi comme 
trésorier pendant trois ans. Je demeure directeur de la section de la photographie et 
de l’art et coordonnateur du défilé. 

Chaque mois, j’ai le privilège de faire du bénévolat comme cuisinier pour le 
programme Soup N More à l’église de mon village. Il s’agit d’un effort 
communautaire visant à préparer des repas chauds pour les gens dans le besoin. 

Pendant mes jours de congé de l’hôpital, je travaille comme conducteur d’autobus 
scolaire remplaçant. Je le fais pour pourvoir tous les postes vacants, ce qui aide les 
parents à faire en sorte que leur enfant puisse se rendre à l’école. 

Depuis 2020, je siège au comité du défilé du père Noël à Brussels et j’agis à titre de 
trésorier. Je participe aussi à l’élaboration des défilés. 

Je vois les défis auxquels nous continuons de faire face dans tous les secteurs, mais 
notre résilience m’inspire. Le perpétuel manque de respect de la part des employeurs 
et de notre gouvernement provincial, dont la mentalité est « en faire plus avec 
moins », est profondément préoccupant.  Je crois au pouvoir de préserver nos gains 
difficilement obtenus au cours des dernières années. Je suis vraiment reconnaissant 
de nos réalisations au cours des 50 dernières années, et auparavant. Vous pouvez 
compter sur moi pour être votre porte-parole régional.  Mon engagement 
communautaire reflète ma profonde détermination et mon engagement à faire une 
différence partout où je vais. 
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Je tiens à souligner que mon engagement communautaire ressemble beaucoup à la 
façon dont fonctionne un syndicat : servir une vaste base, en incluant tout le monde, 
et travailler ensemble pour accomplir le travail pour le bien commun. Nous sommes 
notre propre communauté, qui reste unie. Faites toujours preuve professionnalisme et 
de gentillesse tout en continuant de vous soutenir mutuellement malgré les défis et 
les réussites. 

N’hésitez pas à communiquer avec moi si vous avez des questions, des commentaires 
ou des préoccupations.   

Vous pouvez me joindre à l’adresse lowe17@bell.net 

 
UN LEADER DE CONFIANCE, COMPÉTENT, APPRÉCIÉ ET ENGAGÉ. 

JE DEMANDE BIEN HUMBLEMENT VOTRE APPUI. 

 

Signature du candidat 
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