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Équipe de négociation provinciale du secteur des 
maisons de soins infirmiers  

 

Nom : JoAnn Carey 

Candidate au poste de : représentante à temps partiel, région 4 

 

Je fais partie du syndicat depuis 43 ans et je trouve encore cela très stimulant. Je 
vise un troisième mandat au sein de l’Équipe de négociation provinciale du secteur 
des maisons de soins infirmiers. Lors du premier, ça se passait sur Zoom et c’était 
très différent. La deuxième fois, c’était en personne, et nous avons obtenu la plus 
importante augmentation de salaire de l’histoire du secteur des maisons de soins de 
longue durée. Mais, j’ai l’impression que nous n’avions pas terminé les négociations. 
Plusieurs enjeux n’ont pas été réglés. J’aimerais que les préoccupations des membres 
soient prises en compte cette fois-ci, afin que nous ayons un contrat bien équilibré. 
J’aimerais également insister de nouveau sur les ratios personnel-patients afin que 
nos membres puissent fournir des soins sécuritaires à nos résidents. Nous avons été 
les premières à mettre à l’essai l’action politique, ce qui a eu un impact sur nos 
membres. Maintenant qu’elle a servi dans d’autres négociations, je crois que nous 
obtiendrons de meilleurs résultats cette fois-ci.  

Je suis bien préparée, parce que j’ai déjà travaillé deux fois au sein de cette équipe 
et je comprends le travail. L’ensemble des infirmières et infirmiers méritent les 
mêmes salaires et avantages. Cela favoriserait le recrutement et le maintien en poste 
du personnel infirmier. Les résidents méritent les soins sécuritaires et de qualité 
auxquels ils sont en droit de s’attendre. 
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