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Équipe de négociation provinciale de l’hôpital 

Article du candidat 
 

Nom : Devin Stephanian 

Candidat au poste de : Représentant à temps plein, région 3 
 

Je crois que la négociation est la meilleure façon d’améliorer véritablement notre vie 
professionnelle et personnelle. Pour ce faire, nous devons tous unir nos forces dans ce 
processus. C’est la seule façon dont nous pouvons réaliser de grands gains pour 
améliorer nos milieux de travail, nos vies et les collectivités que nous servons.  

Lors de la dernière ronde de négociations, il a été clairement démontré que nous ne 
pouvons pas compter sur un arbitre pour prendre une décision significative. Chaque 
jour, nous constatons un manque de personnel, des milieux de travail dangereux et 
des salaires inférieurs à ceux de nos homologues infirmières et infirmiers dans les 
autres provinces. Malgré tout cela, le gouvernement Ford continue de menacer nos 
moyens de subsistance et de supprimer d’autres emplois d’infirmières et d’infirmiers 
autorisés. 

Je suis inspiré par les infirmières et infirmiers d’autres endroits comme la Nouvelle-
Écosse, New York et la Californie qui ont tout mis en œuvre pour lutter pour améliorer 
leur milieu de travail. Nous pouvons avoir des milieux de travail plus sécuritaires, des 
charges de travail raisonnables et une meilleure dotation en personnel. Mais rien de 
tout cela ne nous sera donné.  

Ensemble, nous devons lutter pour gagner. J’espère que vous commencerez par voter 
pour moi en tant que candidat à temps plein de votre région 3. Encouragez vos frères 
et sœurs syndiqués à s’impliquer, à voter et, ensemble, nous pouvons gagner! 

 

Devin Stephanian  

Signature du candidat  
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