
 
 
 
 

Équipe de négociation provinciale de l’hôpital - 
Curriculum vitæ du candidat 

 
IMPORTANT :  Veuillez inscrire tous les renseignements en caractères 

d’imprimerie. 
 

☒Personne candidate à temps plein / ☐ Personne candidate à temps partiel 
(choisissez une option) 

  
Nom de 
famille : Stephanian Prénom : Devin 
No de 
section 
locale : 95 

No de 
région : 3 

 
Unité de 
négociation : Unity Health Toronto 

 
 

Expérience professionnelle en soins infirmiers et soins de santé : 

Infirmier autorisé, 2019 à aujourd’hui  
Certificat de soins infirmiers en soins intensifs, 2021 
 
Expérience en négociation (au sein de l’AIIO ou ailleurs) : 

Section locale 095 de l’AIIO, Unity Health Toronto, Comité des négociations 2024 à ce jour  
Ronde de négociation 2025 de l’équipe de négociation provinciale de l’hôpital de l’AIIO 
 
Expérience supplémentaire au sein d’unités de négociation de l’AIIO ou à l’échelle provinciale : 

Droits de la personne et équité, vice-président, section locale 95, 2021-2023 
5 Campagne antisyndicale syndicale, 2023  
Comité d’action politique de la région 3, 2024 à ce jour  
Vice-président, Santé et sécurité, section locale 95, 2025-2026 
Vice-président, Griefs, section locale 95, 2026 à ce jour 
 

Participation à des formations ou ateliers de l’AIIO (non traduit): 

Executive Skills Leading a Local  
Making it Count at Investigations and Disciplinary Meetings 
2025 Health and Safety Caucus - Region 3 
2025 Leadership Summit: Novice Stream 
New Grievance Chair Workshop 
Grievance Arbitration  
Grievance Process 
 



 
 
 

Autres connaissances ou expériences en matière de relations de travail : 

Campagne de syndicalisation de Foodsters, 2018-2019 
Organisation de Power 2023, 2025 
 
 


