
  
 
 
 

Équipe de négociation provinciale de l’hôpital - 
Curriculum vitæ du candidat 

 
IMPORTANT :  Veuillez inscrire tous les renseignements en caractères 

d’imprimerie. 
 

☒ Personne candidate à temps plein / ☐ Personne candidate à temps partiel 
(choisissez une option) 

  
Nom de 
famille : Dupras Prénom : Jason 
No de 
section 
locale : 20 

No de 
région : 1 

 
Unité de 
négociation : North Bay Regional Health Centre 

 
 

Expérience professionnelle en soins infirmiers et soins de santé : 

Centre régional de santé de North Bay 
2022 à ce jour – Unité de soins postanesthésiques/chirurgie de jour 
2021-2022 – Unité de soins intensifs – Infirmière formatrice clinique 
2018-2021 – Unité de soins postanesthésiques/chirurgie de jour  
2009-2018 – Unité de soins intensifs 
 
Université de Nipissing – Faculté - Baccalauréat en sciences infirmières 
 Depuis 2017 – Conseiller pédagogique – Programme mixte Inf. aux. aut.- B.Sc.I 
 2011-2016 – Formateur clinique – Programme de collaboration B.Sc.I. 
 
Expérience en négociation (au sein de l’AIIO ou ailleurs) : 

Équipe de négociation provinciale de l’hôpital 2025 – Représentant à temps plein de la région 1 
(président de l’équipe) 
Équipe de négociation provinciale de l’hôpital 2023 – Représentant de la région 1 à temps partiel 
2018, 2021, 2023, 2025 – Négociations avec les hôpitaux locaux – NBRHC 
 
Expérience supplémentaire au sein d’unités de négociation de l’AIIO ou à l’échelle provinciale : 

Président de l’unité de négociation de la NBRHC – 2021 à ce jour  
Coordonnateur local, section 20 de l’AIIO – 2024 à ce jour  
Vice-coordinateur de la section locale 20 – 2022-2023  
Comité hôpital-syndicat – 2018 à ce jour 
Comité des griefs – 2018 à ce jour 
Comité mixte sur la santé et la sécurité au travail – 2018-2022 
Représentant de l’unité de soins intensifs 2016-2018 



 
 
Participation à des formations et/ou ateliers de l’AIIO (non traduit): 

Leadership Summit- Labour School – 2022 
Preparing Team for Negotiation – 2021 
Due Diligence Training for Health Care Leaders – 2021 
Education days at PCM/PLM/Biennial – 2018 à ce jour  
 Health & Safety Caucus – 2018-2021  
 Leadership Conference- Novice Stream – 2018 
 Introduction to being a BU Representative – 2016 
 
Autres connaissances et/ou expériences en matière de relations de travail : 

Rencontre du président d’unité de négociation avec les gestionnaires, les administrateurs, les vice-
présidents et le chef de la direction 
Président du comité de l’Association des hôpitaux - réunions mensuelles pour aborder les questions 
de travail 
Responsable des droits de la personne et de l’équité – Retour au travail, mesures d’adaptation 
Rôles de coordonnateur local et de coordonnateur adjoint à l’échelle locale 
Réunion ACC/PCM/PLM - mise à jour sur les tendances et les enjeux du secteur hospitalier 
 
 


