ASSOCIATION DES INFIRMIERES
ET INFIRMIERS DE L'ONTARIO

Equipe de négociation provinciale de I’hépital
Article de la candidate

Nom : Kelly Gagnon

Candidate au poste de : Représentante a temps partiel, région 2

Chers collégues membres de I’AlIO,

Je vous écris pour annoncer officiellement ma candidature au poste de représentante
a temps partiel de la région deux au sein de notre équipe de négociation provinciale
de I’hopital. Alors que nous nous préparons pour la prochaine ronde de négociations,
je vous demande votre soutien et votre vote pour veiller  ce que la voix des
infirmiéres et infirmiers & temps partiel soit entendue haut et fort au niveau
provincial.

Comme j’ai travaillé a temps plein pendant 35 ans et que je suis maintenant
employée occasionnelle a temps partiel depuis trois ans, je comprends les défis
uniques auxquels nous faisons face, qu’il s’agisse de la flexibilité des horaires et de
I’équité des avantages sociaux, de la sécurité d’emploi et de la rémunération
équitable. Je m’engage & promouvoir un contrat qui reflete le réle essentiel que
jouent les membres a temps partiel dans notre systéme de soins de santé.

Si je suis élue, mes priorités seront de défendre ce que nos membres nous ont dit étre
leurs principales priorités. Par le passé, voici quelques exemples :

Rémunération équitable : veiller & ce que les augmentations de salaire et les primes
reflétent notre dévouement et la hausse du colt de la vie.

Droits en matiére d’établissement des horaires : promouvoir des horaires plus
prévisibles et un meilleur équilibre entre le travail et la vie personnelle pour les
infirmiéres et infirmiers.

Equité en matiére d’avantages : faire pression pour améliorer I’accés aux avantages
et aux protections qui reconnaissent nos contributions.

Ratios infirmier-patients : poursuivre la lutte pour des ratios infirmier-patients
sécuritaires menant a de meilleurs résultats.

De plus, je prévois d’étre une représentante forte qui agira pour vous d titre de lien
entre vous, les membres, et I’équipe de négociation pour veiller & ce que vos
préoccupations soient prioritaires.



J'ai déja été représentante d’unité, membre de comité syndical, présidente d’unité de
négociation (hoépital Queensway Carleton) et maintenant coordonnatrice locale de la
section locale 84, ainsi que membre a temps partiel lors de la derniére ronde de
négociations. J’ai acquis les compétences nécessaires pour négocier efficacement et
défendre fermement nos droits. Je suis préte a apporter la méme passion et la méme
ténacité au niveau provincial.

Nous ne sommes pas I’AllO d’hier. Nous sommes un syndicat plus fort et plus bruyant
qui exige qu’on lui donne ce qui est juste et équitable. Nous ne pouvons plus attendre
que quelqu’un d’autre répare ce qui ne va pas dans notre systéme de soins de santé
ni rester les bras croisés et laisser I’Association des hopitaux de I’Ontario nous dire ce
que nous méritons pendant que les patrons se remplissent les poches.

Les décisions de I’arbitre Price lors de la derniére ronde de négociation n’étaient pas
ce que nous avions espéré ou mérité, mais elles m’ont mis le feu aux poudres et
m’ont donné I’'impression que les travaux n’étaient pas terminés. Bien que vous et
moi attendions avec impatience les résultats de la contestation fondée sur la Charte
de I’AlIO ce printemps, nous ne pouvons pas perdre de vitesse ni de détermination.
Notre force réside dans notre unité.

Je serais honorée de vous représenter et de travailler sans relGche pour obtenir le
meilleur contrat possible pour tous les membres de I’AlIO. Nous devons terminer ce
que nous avons commencé lors de la derniére ronde de négociations. Les ratios
infirmier-patients, les conditions de travail sécuritaires et I’équilibre entre le travail et
la vie personnelle ne sont que quelques-unes des priorités que nos membres nous ont
dit importantes pour eux lors du dernier cycle. Veuillez remplir le questionnaire

« Exprimez-vous » lorsque vous le recevez afin que votre voix puisse étre entendue et
que vous assistiez a n’importe quelle réunion en ligne sur la demande. Il s’agit de
votre contrat et vous devriez avoir votre mot a dire.

Je vous invite a voter lors des prochaines élections. N’hésitez pas G communiquer
avec nous si vous avez des questions ou des préoccupations précises auxquelles vous
aimeriez répondre.

En toute solidarité,

Kelly Gagnon, inf. aut.

Signature de la candidate

Gagnonkellyle@gmail.com
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