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Équipe de négociation provinciale de santé à domicile Ontario 
 

Modèle de curriculum vitæ 
 
☒ Personne candidate à temps plein / ☐ Personne candidate à temps partiel 

 

Nom de famille : Krentz-Kerr Prénom : Cary 

 
No de section 
locale : 82 

No de 
région : 3 

 
Unité de 
négociation : ONA Local 82 

 
Adresse de courriel personnelle :  krentzkerr@yahoo.ca 

 

Expérience professionnelle en soins infirmiers et soins de santé : 

Je suis infirmière autorisée depuis 30 ans.  J’ai commencé dans deux maisons de retraite, j’ai 
ensuite été infirmière visiteuse pendant 10 ans, puis j’ai passé 18 ans dans des CASC, au RLISS de 
la région de Centre-Torotoo, dans des SSDMC et pour Santé à domicile Ontario. J’ai aimé faire 

partie du syndicat et en apprendre davantage sur le droit et les pratiques en matière d’emploi 
grâce aux formations syndicales, et j’ai aimé représenter le syndicat jusqu’en 2020. 
 

Expérience en négociation (au sein de l’AIIO ou ailleurs) : 

Je n’ai pas encore fait partie de l’équipe de négociation, mais je crois que ma connaissance 
approfondie des conventions collectives actuelles et passées est un atout important. J’espère que 
mon expérience sera reconnue comme un avantage qui permettra d’aider notre section locale à 
progresser dans la direction qu’elle mérite. 
 

Expérience supplémentaire au sein d’unités de négociation de l’AIIO ou à l’échelle provinciale : 

Je suis membre de l’AIIO depuis 2026 et je n’en ai jamais été représentante. J’ai occupé de 
nombreux postes au sein de notre ancien syndicat, la section locale 550 du SEPB, en tant que 
déléguée en chef, déléguée et membre du CMSS pendant de nombreuses années. 
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Participation à des formations et/ou ateliers de l’AIIO : 

Au cours des dernières années, j’ai participé à de nombreuses formations de la section 
locale 550 du SEPB, notamment des ateliers et des conférences à l’échelle locale et provinciale. 

 

Autres connaissances et/ou expériences en matière de relations de travail : 

Je suis engagée dans de nombreux griefs locaux et, en tant que déléguée en chef et membre du 
CMSS, je comprends bien les conventions collectives et les processus syndicaux. J’aimerais 
collaborer avec cette équipe de négociation afin de pouvoir utiliser ma formation et mon 
expérience précieuses pour aider notre section locale à obtenir la meilleure convention collective 
possible. 

 


